Wel kosten Geen kosten




Variabele kosten Constante kosten




Kaartjes

Betaling aan Inkoop op Inkoopwaarde Afvalopbrengsten Onderhouds-

crediteuren rekening van de omzet kosten

Afschrijven op Voorraad Privé-opname uit
i Personeelskosten
vaste activa goederen de kas

Verkoopprijs

Crediteuren Btw-afdracht Debiteuren Liquide middelen

Interest op een Aflossing van een
lening lening

Verkoopkosten

Maandelijks Verzekerings- Factuur voor een
huurtarief premies reclamespot

Investering in

. Materiaalkosten Afvalkosten Eigen vermogen
vaste activa

Ronde 1: sorteer de kaartjes tussen “Wel kosten” en “Geen kosten”. Ronde 2: sorteer de kaartjes tussen “Variabele kosten” en “Constante kosten”.



Ronde 1

Wel kosten

Onderhouds-
kosten

Inkoopwaarde
van de omzet

Afschrijven op
vaste activa

Personeelskosten

Interest op een
lening

Verkoopkosten

Maandelijks
huurtarief

Verzekerings-
premies

Factuur voor een
reclamespot

Materiaalkosten

Afvalkosten

Kostprijs

Inkoop op
rekening

Betaling aan
crediteuren

Afvalopbrengsten

Voorraad
goederen

Privé-opname uit
de kas

Verkoopprijs

Btw-afdracht

Crediteuren

Omzet

Debiteuren

Liquide middelen

Brutowinst

Aflossing van een
lening

Investering in
vaste activa

Eigen vermogen

Correctiemodel

Geen kosten

Ronde 2

Variabel Constant
Inkoopwaarde Onderhouds-
van de omzet kosten

Maandelijks
Verkoopkosten huurtarief

Verzekerings-

Materiaalkosten .
premies

Afschrijven op

Afvalkosten .
vaste activa

Factuur voor een

Kostprijs
pri) reclamespot

Interest op een
lening

Personeelskosten

Personeelskosten kunnen bij leerlingen voor discussie
zorgen:

Wat nou als je per product dat je verkoopt betaald wordt?
Of een prestatiebonus bovenop je vaste loon?

Deze discussie moedig ik aan, zolang het over de afzet-
afhankelijkheid gaat, met de kanttekening dat veel
mensen “gewoon” een vast maandsalaris krijgen.

Medewerkers die per uur betaald worden, krijgen géén
variabel loon. Hun loon is namelijk niet afhankelijk van de
afzet.
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